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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Instituto de Gestéo Financeira da Seguranga Social, |. P.

Aviso (extrato) n.° 11938/2021

Sumario: Abertura de procedimento concursal para o preenchimento de dois postos de trabalho
na carreira técnica superior.

1 — Nos termos dos n.*1 a 3 do artigo 30.°, artigos 33.° a 38.° da Lei Geral do Trabalho
em Funcgdes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, e do disposto no
n.° 5 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria
n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro, torna-se publico que, por despacho da Presidente do Conselho
Diretivo do Instituto de Gestao Financeira da Seguranga Social, I. P., de 24 de maio de 2021, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar do dia da publicitagdo na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), procedimento concursal para o preenchimento de dois (2) postos de trabalho da
carreira e categoria de técnico superior, previsto € ndo ocupado no mapa de pessoal do Instituto
de Gestdo Financeira da Seguranga Social, I. P., na modalidade de vinculo de emprego publico
por tempo indeterminado.

2 — Nivel Habilitacional — Licenciatura preferencialmente nas areas da Economia, Gestao,
Contabilidade e Auditoria, ndo havendo possibilidade de substituigdo do nivel habilitacional por
formacao ou experiéncia profissional.

3 — Caracterizacao do posto de trabalho consiste no desempenho de fungdes no Nucleo de
Controlo de Operagdes integrado na Diregdo de Acordos de Controlo Interno, do Departamento de
Gestao Financeira: identificar e controlar a entrada diaria dos extratos magnéticos, analise e re-
porte de omissao de ficheiros ou eventuais erros de construgao de ficheiros; langamento do extrato
bancario eletrénico em SAP/ SIF e controlo de saldos; contacto com o Il tendo em vista a obtengao
dos extratos eletronicos em falta ou correcao de erros nos ficheiros; reconciliacido automatica dos
documentos de extrato com os documentos gerados pelos Interfaces de cobranga; reconciliagao
manual dos movimentos que nao reconciliaram automaticamente por divergéncias na atribuigao
do documento de extrato com os documentos de cobranga; elaboracao de relatérios das partidas
que ficaram por reconciliar, de periodicidade mensal, tendo em vista a analise e posterior envio
via email para os servicos responsaveis pela contabilizagao, por forma a permitir a reconciliagao
bancaria dos movimentos; identificagdo e correcédo de diferengas entre o valor das contribuicdes
executado orgcamentalmente e os valores apurados em extrato bancario pela Diregdo de Fluxos
Financeiros; producéao de relatérios/mapas contendo os documentos em aberto nas contas banca-
rias e disponibilizagdo as areas de contabilizagdo interna e externa (ISS/Il), de forma a permitir a
reconciliagdo bancaria dos movimentos; contacto com entidades bancarias e entidades parceiras
(ISS e Il), com vista ao esclarecimento de duvidas quanto a movimentos irreconciliaveis e/ou proce-
dimentos em vigor relativos ao funcionamento das tesourarias e otimizagao dos fluxos financeiros;
andlise, justificacao e encerramento de contas, para efeito de envio ao Tribunal de Contas; elaborar
mapas de reconciliacdo bancaria, anexando documentos que comprovam a diferenca entre o saldo
bancario e o saldo do razdo (ex. mapa de reconciliagdo bancaria, certiddo comprovativa do saldo
bancario enviada pelo banco, fotocopia do saldo em papel, mapa de exibigdo do saldo no sistema
informatico, documentos posteriormente reconciliados e extrato onde constam, etc.); recolha da
informacao necessaria, por tesouraria, a elaboragéo dos relatérios referente as tesourarias GT do
ISS e do IGFSS Sede e as cobrancas de Processos Executivos efetuadas nas tesourarias GT,
analise dos dados e assegurar a elaboragéao de relatorios, por tesouraria, referentes as tesourarias
GT do ISS e do IGFSS Sede, bem como das cobrangas referentes a Processos Executivos efetu-
adas nas tesourarias do Sistema; controlo da fiabilidade dos registos provenientes dos Interfaces
de cobranga, confirmagao da sua integragao diaria em SIF, identificagdo de anomalias, reporte ao
Il e acompanhamento de correcdes; reconciliagdo dos movimentos; analise e reporte mensal das
diferengas de consolidagao nas contas afetas a atividade das tesourarias, acompanhamento das
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corregdes por forma a garantir a coeréncia de saldos de acordo com as Circulares Normativas em
vigor; contabilizagao e controlo dos cheques devolvidos relativos a receitas do ISS cobradas nas
tesourarias da SS; analise dos pedidos de regularizagao de registos efetuados pelas tesourarias
emissao de notas de servigo a solicitar a sua contabilizagdo. Controlo dos processos de regulari-
zacao de registos efetuados pelas tesourarias e restituicbes de verbas.

4 — A publicagao integral do presente procedimento concursal sera publicitada na Bolsa
de Emprego Publico, em https://www.bep.gov.pt, e na pagina eletronica do IGFSS, |. P. em
http://www.seg-social.pt/procedimentos-concursais?bundleld=17778758.

9 de junho de 2021. — A Diretora da Diregdo de Recursos Humanos, Cidalia Pereira.
314317774



